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ПАМЯТКА СТУДЕНТУ

1. Учебная практика обучающегося является важнейшей частью учебного процесса в подготовке высококвалифицированных специалистов, осваивающих ППССЗ СПО и проводится с целью закрепления и углубления теоретических знаний, приобретения практических навыков в объеме специальности.

2. Перед выездом на практику обучающийся обязан: в учебной части получить направление на практику (путевку), программу, индивидуальное задание от руководителя практики и дневник.

3. обучающийся при прохождении практики обязан:

· полностью выполнять задания, предусмотренные программой;

· подчиняться действующим на предприятии, в учреждении, организации правилам внутреннего трудового распорядка;

· изучать и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии;

· участвовать в научно-исследовательской работе по заданиям руководителей практики;

· нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты наравне со штатными работниками;

· по окончании практики не позднее 10 дней после начала занятий сдать отчет и дневник с характеристикой в учебную часть и защитить его;

к отчету приложить дневник с характеристикой производства. 

4. Оценка по практике учитывается при характеристике успеваемости наравне с оценками по всем дисциплинам.

5. Обучающийся не выполнивший программу практики, получивший отрицательный отзыв о работе или неудовлетворительную оценку при защите отчета, направляется вторично на практику в период студенческих каникул или отчисляется из колледжа.

6. На студентов-практикантов, нарушающих правила внутреннего распорядка, руководителями предприятий, учреждений и организаций могут налагаться взыскания, о чем сообщается директору колледжа и записывается в дневник.

Директор решает вопрос о возможности дальнейшего пребывания обучающегося в колледже.
При организации и проведении учебной, производственной, преддипломной практики обучающегося работниками колледжа и предприятия (учреждения, организации), являющегося базой практики, строго руководствоваться Положением о учебной и производственной практике студентов и программами по учебной, утвержденной Советом колледжа ЧОУ СПО «Современный бизнес колледж».
7. Дневник учебной практики хранится в учебной части вместе с отчетом.
8. Дневник на подпись руководителю практики предприятия или колледжа представляется не реже одного раза в неделю.
9. Отчет по практике выполняется на листах (Ф-А4), образец титульного листа приводится на последней странице дневника. состоит из з-х частей:

1часть- краткие сведения об учреждении, предприятии (форма собственности, тип деятельности и т.д.);

2 часть-структура и функции отдела, в котором проходила практика и подробно о работе и обязанностях студента в этом отделе;

3 часть- выводы студента о полученных знаниях и навыках практической работы.
1. Календарный план работы студента на период практики

	№ п/п
	Наименование работ
	План

	
	
	Начало 
	Завершение

	1
	2
	3
	4

	1.
	Прибытие на место. Ознакомление со структурой организации, штатное расписание, должностные инструкции.
	02.03.17
	03.03.17

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	

	7.
	
	
	

	8.
	
	
	

	9.
	
	
	

	10.
	
	
	

	11.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Подпись руководителя практики

от предприятия:                                                       _____________/________
от колледжа:                                                            __________Е.П.Дикова
2. Производственная работа

Рабочее место, должность _____________________________________________
	Дата
	Содержание выполняемых работ( виды профессиональной деятельности)
	Оценка и замечания руководителей практики. Анализ сформированных компетенций
Подписи.

	1
	2
	3

	02.03.17
-05.03.17
	Ознакомился с руководителем практики и  сотрудниками, с рабочим местом и внутренним распорядком дня, проведение первичного инструктажа. 
	Оценка «отлично», замечания отсутствуют

	
	ДАЛЕЕ СТУДЕНТ ЗАПОЛНЯЕТ ДНЕВНИК ПО ДНЯМ. ОПИСЫВАЯ ЧТО ОН ДЕЛАЛ НА ПРАКТИКЕ В ОРГАНИЗАЦИИ….


	Оценка «отлично», замечания отсутствуют, 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	29.03.17 
	Подведение итогов практики
	Оценка «отлично», замечания отсутствуют


Подпись руководителя практики

от предприятия:                                             ____________/_________________
3. Перечень литературы, изученной студентом по специальности

	№ п/п
	Наименование литературы, автор, год издания
	По каким вопросам

	1
	2
	3

	1


	Кузнецова Е.В. Деловые коммуникации [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие/ Кузнецова Е.В.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Вузовское образование, 2017.— 180 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/61079.html.— ЭБС «IPRbooks» , {04.03.17}


	Общение и взаимодействие в коллективе, коммуникация с руководством и клиентами.



	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	
	
	


Подпись студента:_________________________________/______________
4. Выводы и предложения студента о практике.

Компания ЗАО "РТК" / ЗАО "РУССКАЯ ТЕЛЕФОННАЯ КОМПАНИЯ" зарегистрирована 7 сентября 2001 года, юридический адрес: 109147, г. Москва, ул. Воронцовская, д. 5, стр. 2. 
 ПИШЕМ.СОЧИНЯЕМ О ОРГАНИЗАЦИИ
Подпись студента:_________________________________/_______________

5. Трудовая дисциплина студента в период практики.

Трудовая дисциплина не нарушалась.
Подпись руководителя практики

от предприятия:_________________________________/____________________

6. Характеристика (отзыв о работе студента во время практики).

Иванов Иван Иванович студент 2 курса  проходил практику на предприятии АО "РТК" с  2 марта 2017г. по 29 марта 2017г. в должности  помощника специалиста ………
В обязанности входило:

1.

2.

Иванов Иван Иванович в ходе работы прекрасно показал  и сумел  применить на практике свои теоретические знания, полученные в институте. 
В период практики изучил_______________________________  
 
ХАРАКТЕРИСТИКУ СТУДЕНТА ПИШЕМ, ПРИДУМЫВАЕМ …..!!!
Подпись руководителя практики
от предприятия:                                         ________________/______________
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Отчет по практике выполняется на листах (Ф-А4), образец титульного листа приводится на последней странице дневника. состоит из з-х частей:

1часть- краткие сведения об учреждении, предприятии (форма собственности, тип деятельности и т.д.);

2 часть-структура и функции отдела, в котором проходила практика и подробно о работе и обязанностях студента в этом отделе;

3 часть- выводы студента о полученных знаниях и навыках практической работы.
